AGRMED

En Torrevieja, a 17 de abril de 2026

RELACION ACTUALIZADA Y PROVISIONAL DE CANDIDATURAS PARA PARTICIPAR EN EL
PROCESO DE SELECCION PARA PROVEER 1 PLAZA DE PERSONAL AUXILIAR TECNICO
EN SISTEMAS DE LA INFORMACION

Transcurrido el plazo estipulado de alegaciones y subsanaciones, y tras la revisién de
toda la documentacién, se procede a actualizar la relacién provisional de candidaturas
admitidas y no admitidas para participar en el proceso de seleccién destinado a
proveer una (1) plaza de PERSONAL AUXILIAR TECNICO EN SISTEMAS DE LA INFORMACION.

RELACION CANDIDATURAS ADMITIDAS

ESTADO
INICIALES DNI para
CANDIDATURA
AGB *EBT6*** ADMITIDA

RELACION CANDIDATURAS NO ADMITIDAS

ESTADO .
INICIALES DNI para MOTIVO EXCLUSION
CANDIDATURA

CGG FFE299 NO ADMITIDA No presenta DNI, ni carnet conducir

No presenta Titulacion académica requerida.
No cumple con la experiencia minima
ELP ***906™** NO ADMITIDA requerida.
No presenta anexos | y Il.
No presenta DNI, ni carnet conducir.

No posee Titulacién académica requerida.
No cumple con la experiencia minima

FDGU R A NO ADMITIDA .
requerida.
No presenta DNI, ni carnet conducir.
No cumple con la experiencia minima
MDRG +++836** | NO ADMITIDA requerida.

No presenta anexos | y Il.
No presenta NIE, ni carnet conducir.




AGRMED

Asi mismo, para aquellas candidaturas que hayan resultado NO ADMITIDAS se
establece el plazo de hasta las 23:59 horas del dia 20 de abril de 2026, con el fin de
presentar lo que haya originado la citada exclusién, a la direccion de correo
estefania.parres@veolia.com.

Transcurrido dicho plazo, el dia 21 de abril se procedera a la publicacién del listado
definitivo, asi como a la convocatoria con la fecha y el lugar de la FASE I.


mailto:eparres@hidraqua.es

